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Во исполнение Указа Президента Российской Федерации от 21 декабря 2017 
года № 618 «Об основных направлениях государственной политики по развитию 
конкуренции», в Администрации Большереченского муниципального района 
Омской области постановлением от 30.04.2019 г. № 107 создана систему 
внутреннего обеспечения соответствия требованиям антимонопольного 
законодательства в Администрации Большереченского муниципального района 
Омской области (далее - антимонопольный комплаенс).

Постановление Администрации Большереченского муниципального района 
Омской области от 30.04.2019 г. № 107 «О системе внутреннего обеспечения 
соответствия требованиям антимонопольного законодательства в Администрации 
Большереченского муниципального района Омской области» (далее -4 
Постановление, Администрация), в соответствии с которым в Администрации 
реализуется антимонопольный комплаенс, разработано в соответствии с 
Методическими рекомендациями по созданию и организации федеральными 
органами исполнительной власти системы внутреннего обеспечения соответствия 
требованиям антимонопольного законодательства, утвержденными 
распоряжением Правительства РФ от 18.10.2018 N 225 8-р.

Функции уполномоченного подразделения, связанные с организацией и 
функционированием антимонопольного комплаенса, распределяются между 
следующими структурными подразделениями:

-Комитетом финансов и контроля Администрации;
-управлением правового обеспечения;
-организационно-кадровым управлением Администрации; |
-экономическим отделом Администрации.
Согласно п. 6 Положения о системе внутреннего обеспечения соответствия 

требованиям антимонопольного законодательства в Администрации 
Большереченского муниципального района Омской области, утвержденного 
постановлением Администрации Большереченского муниципального района 
Омской области от 30.04.2019 г. № 107 (далее - Положение), управление правового 
обеспечения в рамках своей компетенции осуществляет выявление и оценку 
комплаенс-рисков, учет обстоятельств, связанных с комплаенс-рисками, 
определение вероятности их возникновения, разработку мероприятий по 
снижению комплаенс-рисков и мониторинг их исполнения.

I
1. Исполнение мероприятий по снижению рисков >

нарушения Администрацией антимонопольного законодательства



2

В целях организации и функционирования системы внутреннего обеспечения 
соответствия деятельности Администрации требованиям антимонопольного 
законодательства, выявления рисков нарушения антимонопольного 
законодательства в Администрации и профилактики нарушений требований 
антимонопольного законодательства в деятельности Администрации, в 
соответствии с планом мероприятий по снижению комплаенс-рисков на 2024 год в 
Администрации в отчетном периоде проводились следующие мероприятия:

а) уполномоченным подразделением Администрации, ответственным 
за функционирование антимонопольного комплаенса (далее - уполномоченное 
подразделение), проведен сбор сведений о наличии нарушений антимонопольного 
законодательства за 2024 год: предостережений, предупреждений, штрафов, жалоб, 
возбужденных дел о нарушении антимонопольного законодательства не 
установлено;

б) проведен анализ действующих нормативных правовых актов и проектов
нормативных правовых актов, разработанных Администрацией, по результатам 
которого установлено соответствие вышеуказанных актов антимонопольному 
законодательству, и принято решение об отсутствии необходимости внесения 
изменений в действующие нормативные правовые акты; |

в) проведен анализ деятельности Администрации при осуществлении
закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд за 2024 год 
на предмет соответствия антимонопольному законодательству. Нарушений 
конкуренции не установлено. t

В течении года уполномоченным подразделением проводился мониторинг 
выполнения плана мероприятий по снижению комплаенс-рисков- все мероприятия 
выполнены в установленные сроки. ?

2. Результаты проведенной оценки рисков у
нарушения Администрацией антимонопольного законодательства

£
Уполномоченным подразделением в 2024 году проводилась оценка рисков 

нарушения антимонопольного законодательства, уровень риска нарушения 
антимонопольного законодательства в Администрации определен как низкий, так 
как отсутствуют отрицательное влияние на отношение институтов гражданского 
общества к деятельности Администрации и должностных лиц Администрации по 
развитию конкуренции, а также вероятность выдачи предупреждений, 
возбуждения дела о нарушении антимонопольного законодательства, наложения 
штрафов.

3. Информация о достижении ключевых показателей эффективности 
антимонопольного комплаенса f

Г
Уполномоченным подразделением в соответствии с методикой оценки 

ключевых показателей эффективности функционирования антимонопольного 



комплаенса в органах местного самоуправления Большереченского 
муниципального района Омской области, утвержденной постановлением 
Администрации Большереченского муниципального района Омской области от 
25.05.2020 г. № 127, проведены расчет и оценка достижения следующих ключевых 
показателей эффективности функционирования антимонопольного комплаенса в 
Администрации:

коэффициент снижения количества нарушений антимонопольного 
законодательства со стороны Администрации (по сравнению с 2023 годом) - 40 
балов (отсутствие нарушений);

доля проектов нормативных правовых актов Администрации, в которых 
выявлены нарушения антимонопольного законодательства, - 40 балов (отсутствие 
нарушений); ;

Таким образом, значение ключевых показателей эффективности 
функционирования антимонопольного комплаенса в Администрации за 2024 год 
соответствует плановым ключевым показателям. (

Членами уполномоченного подразделения регулярно осуществлялось 
консультирование сотрудников Администрации по вопросам, связанным 
с соблюдением антимонопольного законодательства и антимонопольного 
комплаенса, проводился вводный (первичный) инструктаж по антимонопольному 
законодательству Российской Федерации для сотрудников Администрации, 
поступивших на работу в 2024 году. Главным специалистом Администрации, 
в должностные обязанности которого входит ведение кадрового делопроизводства, 
проведена работа по ознакомлению с Положением сотрудников Администрации, 
а также лиц, поступающих на муниципальную службу в Администрацию, а также 
на должности, не относящиеся к муниципальной службе. Программы по 
профессиональному развитию служащих, обеспечивающих деятельность 
Администрации на 2024 год формировались по наиболее актуальным вопросам 
действующего законодательства, включая предложения структурных 
подразделений Администрации Большереченского муниципального Омской 
области. В программы повышения квалификации служащих на 2024 год были 
включены вопросы антимонопольного законодательства. t

Глава муниципального района В.И. Майстепанов


