	
	Приложение  

к Положению о районном смотре-конкурсе среди организаций Большереченского муниципального района на лучшее состояние условий и охраны труда 


Анкета участника
Организация ____________________________________________________________
________________________________________________________________________

	№ п/п
	Наименование пунктов условий
	Условие:

выполнено (5 баллов)

выполнено частично (3 балла)

не выполнено (0 баллов)

	1.
	Обучение по охране труда, пожарной безопасности, электробезопасности (наличие, №, дата выдачи удостоверений):
	

	
	- руководителя

	

	
	- ответственного за охрану труда


	

	
	- руководителей подразделений 

(количество)
	

	
	- ответственного за электрохозяйство


	

	
	Обучение работников безопасным условиям труда 
	

	
	1. Наличие и заполнение журналов:
	

	
	- вводного инструктажа по охране труда
	

	
	- на рабочем месте по охране труда и обеспечения безопасности дорожного движения
	

	
	-  присвоения 1 группы электробезопасности неэлектротехническому персоналу
	

	
	2. Наличие утверждённого списка  и инструкций (количество):
	

	
	Обучение по оказанию первой помощи пострадавшим
	

	
	Обучение по использованию (применению) средств индивидуальной защиты
	

	2.
	Наличие приказов о назначении ответственным за:
	

	
	- охрану труда;
	

	
	- пожарную безопасность;
	

	
	- электрохозяйство;
	

	
	- за безопасную эксплуатацию зданий и сооружений;
	

	
	- за эксплуатацию автотранспорта;
	

	
	- за выполнение работ повышенной опасности;
	

	
	- за эксплуатацию электроводонагревателей, водогрейных котлов на твёрдом и жидком топливе
	

	
	- за эксплуатацию сосудов, работающих под давлением
	

	3.
	Служба охраны труда:
	

	
	- наличие штатного специалиста (в организации с численностью более 50 чел.) или ответственного по ОТ
	

	4.
	Проведение СОУТ указать год
	

	
	- количество работников всего, чел
	

	
	 -количество работников на рабочих местах, где проведена СОУТ, чел
	

	
	- количество рабочих мест всего
	

	
	- количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ
	

	
	% рабочих мест, на которых проведена СОУТ
100 – 50%  - 25 баллов

50 – 10% – 15 баллов

10 – 0 % - 10 баллов
	

	5.
	Оценка профессиональных рисков (да, нет), указать год
	

	6.
	Количество несчастных случаев и дорожно-транспортных происшествий на производстве за 2023 год:

Нет н/с – 10 баллов
За 1 н/с  минус 5 баллов
	

	7.
	Наличие кабинета и уголков по охране труда, безопасности дорожного движения:

- кабинет – 10 баллов

- уголок (за каждый) – 5 баллов
	


	8.
	Наименование показателя


	Год

	
	
	2022
	2023
	%

2023 к 2022
	Баллы

	
	Среднесписочное количество работников
	
	
	х
	х

	
	Количество листков нетрудоспособности:
	
	
	х
	х

	
	Количество дней нетрудоспособности, всего
	
	
	
	х

	
	Количество листков нетрудоспособности в среднем на одного работника:
	
	
	
	

	
	Количество дней нетрудоспособности в среднем на одного работника
	
	
	
	


Снижение количества листков нетрудоспособности и дней нетрудоспособности по сравнению с прошлым годом

- нет снижения – 0 баллов

- 1-10 % - 5 баллов

- 11-25% - 10 баллов

Более 25 % - 25 баллов

	№ п/п
	Наименование пунктов условий
	Условие:

выполнено (5 баллов)

выполнено частично (3 балла)

не выполнено(0 баллов)

	9.
	Обучение работников требованиям пожарной безопасности
	

	
	1. Наличие и заполнение журналов:
	

	
	- вводного инструктажа по пожарной безопасности
	

	
	- на рабочем месте по пожарной безопасности
	

	10.
	Наличие  уголков по пожарной безопасности
- уголок (за каждый) – 5 баллов
	

	
	Наличие инструкции по пожарной безопасности и алгоритма действий персонала при возникновении пожара
	

	11.
	Оборудование зданий системами автоматического оповещения о пожаре.
	

	
	Укомплектование первичными средствами пожаротушения
	

	12.
	Создание добровольной пожарной дружины 

- создана - 15 баллов
	

	
	Количество проведённых тренировок по действиям персонала при возникновении очага возгорания за 2023 год.

 - за каждую – 5 баллов
	

	13.
	Впервые выявленные профессиональные заболевания:

-при выявлении – минус 10 баллов
	

	14.
	Санитарное состояние зданий, наличие:
	

	
	-  аптечек
	

	
	- тёплых туалетов
	

	
	- комнат отдыха и приёма пищи
	

	15.
	Проведение медицинских осмотров работников в 2023 году
	

	
	- наличие утверждённого списка профессий для прохождения медицинских осмотров и их периодичность
	

	
	- количество человек, которые подлежат прохождению периодических медицинских осмотров
	

	
	- наличие договора о проведении медосмотров и предрейсового контроля водителей
	

	
	- прошли медицинский осмотр - %

 100% - 20 баллов

 100 – 50%– 15 баллов

 50 – 10 % - 10 баллов
	

	
	Компенсации работникам, занятым на рабочих местах с вредными и опасными условиями труда:
	

	
	- повышенная оплата
	

	
	- сокращённый рабочий день
	

	
	- дополнительный отпуск
	

	
	- выдача молока или компенсация деньгами
	

	16.
	Наличие годового плана мероприятий по улучшению условий и охраны труда
	

	17.
	Затрачено средств на охрану труда  в расчёте на 1 работающего за 2023 год, руб.

3000-5000 рублей – 20 баллов

1000-3000 рублей – 15баллов

100 – 1000 рублей – 10 баллов
	

	18.
	Использование предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний работников и санаторно-курортного лечения работников, занятых на рабочих местах с вредными и (или) опасными производственными факторами (указать сумму)
	

	19.
	Наличие комитета (комиссии) по охране труда (да, нет)
	

	20.
	Наличие уполномоченных (доверенных) лиц по охране труда профессиональных союзов или иных уполномоченных работниками представительных органов
	

	21.
	Количество проведённых "Дней охраны труда"

- за каждый – 10 баллов
	

	22.
	Благоустройство и озеленение прилегающей территории
	

	23.
	Наличие положения по охране труда
	

	24.
	Наличие коллективного договора и (или) соглашения по охране труда
	

	25.
	Наличие утвержденной программы "Нулевой травматизм" и ее реализация 
	

	26.
	Наличие утвержденной корпоративной программы "Здоровье на рабочем месте" и ее реализация 
	

	27.
	Микроповреждени (микротравмы):
	

	
	наличие порядка учета микроповреждений (микротравм): да/нет
	

	
	наличие журнала учета микроповреждений (микротравм): да/нет
	

	
	количество обращений работников с сообщениями о микроповреждениях (микротравмах) _____(ед.).

Нет микроповреждений (микротравм) – 10 баллов.
За каждое микроповреждение (микротравму) минус 3 балла
	

	28.
	Реализация мероприятий, направленных на развитие физической культуры и спорта в трудовых коллективах (указать мероприятие)
- за каждое – 5 баллов
	

	29.
	Участие в кампании "Vision Zero" ("Нулевой травматизм"): да/нет
	

	30.
	Участие в областных и федеральных конкурсах по охране труда (указать наименование конкурса)

- за каждый – 5 баллов
	

	Итого баллов
	


Руководитель организации _________________           _______________________
Мп                                                     подпись                                                  Ф.И.О.      
